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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun listiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikiall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yaganim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, siihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Usttinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Fiskirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dékillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENCLIGE HITABE

By Turk gengi inc vaafen, Tostlal, T
cumhuriyedi, felebet, muhafaza ve miidafea etmekt.

Mevcudiyetinin ve itikbalinn yegane temel budur. Bu

{emel, senin, en kiymetl hazinendir Itklde dahi,seni, bu
hazineden, mahrum etmek isteyece, dahl ve harici
bedhahlarin olacakb.Bir g, istiklal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyetine disersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve geratini dUsinmeyeceksin!
Buimkan ve gerait, cok namisaitbir mahiyette tezahir
edebi, It ve cumhurietine kestedecek dgmantar,
iikin dinyada emsali gorimenis bir galibiyetin mimessil
labilirlr. Cebren ve hilel aziz vatanim, b alelerizapt
¢dlimis, butin tersanelerine girimis, b ordulan dagtimig
e memleketin her kisesi il isgal ediimi olabilr Biin bu
seraten daha elim ve daha vahim olmak zere, memleketn
dahilinde, ktdara sahip ofanlar gaflet ve dalalet ve hafta
hiyanetiginde bulunabiirer, Hatta bu ktdar sahiplri sahsi
menfaatlerin, mistevleinsiyast emellryle tevht edebilirr,
ille, akr u zaruret iinde harap ve bitap i olablirer.

Ey Tirkistbalinnevlad! e, bu ahval veseraltinde
dahi, vazfe; Tirkistklalve cumhuriyetinikutarmaktr
Nuhtag oldugun kudret, damariarndaki asl kanda, meveutturl

i)

Ogretmenden, egiticiden yoksun bir millet heniiz millet adini alma kabiliyetini kazanmamistir. Ona

basit bir kitle denir, millet denemez. Bir kitle millet olabilmek i¢in mutlaka
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Egitimin amaci herkesin tam ve firsat esitligi i¢inde, bireylerin yasam projelerini hayata ge¢irmesini zenginlestirecek potansiyellerle
donatimin1 saglamak, onlar1 girisimde bulunmaktan ve sorumluluk yiiklenmekten kaginmayan, elestirel diisiinme becerilerine sahip aktif
yurttaslar olmaya yonlendirmek, insan haklari, demokrasi ve c¢evresel, kiiltiirel ve estetik degerler konusunda duyarli olmalarini
saglamaktir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda olusturulan, stratejik plan hazirlama ile kalkinma
planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmast amaglanmistir. Bu c¢alisma artik bizim kurumsallasti§imizi, kurumsallasmak zorunda oldugumuzu ve
kurumsallagmanin 6nemi i¢in ¢ok 6nemlidir. Kuruma yeni gelen miidiir, 6gretmen veya diger personeller, kurumun stratejik planini bilirse
daha verimli olacak, kurumu tanimis, misyonunu, zayif ve giiclii yanlarim1 bilmis olacaktir. Biitiin bunlar kisiye gore yonetim tarzindan
kurtulup kurumsal hedeflere gore yonetim tarzinin oturmasini saglayacaktir. Bizim bu vizyonumuzda belirttigimiz hususlarda okulumuzun
gelecege doniik ne gibi kazanimlar elde edebilecegini, nelere dikkat etmemiz gerektigini, neleri devam ettirip, neleri diizeltmemiz
gerektigi konusunda bizim 5 yillik gelecegimizi 6ngérmek agisindan yaptigimiz bir calismadir. Bu belge neticesinde, umarim devletimize
faydali, milletimize baglh bireyler yetistirmeye devam edecegiz.

Okulumuz, egitim ve Ogretimde bolgesinde saygin bir yer almis olup, bu yonde c¢alismalarimi tiim kadrosuyla daha da ileriye
gotiirmeye kararhidir. 2024-2028 Miikerrem Tokat Anaokulu Midiirliigii Stratejik Planina katki saglayan okulumuz c¢alisanlart ve
paydaslari ile okulumuz Stratejik Plan Hazirlama Ekibine ve Stratejik Plan Ust Kuruluna tesekkiir ederim.

Ulkii YILDIRIM ULASAN
Okul Miidiirii
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BOLUM1: GIRIS VE STRATEJIiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1.Stratejik Plan Ust Kurulu Ve Stratejik Plan Ekibi

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani
Ulkii YILDIRIM ULASAN Okul Miidiirii Zeynep SUSLU YUCEL Miidiir Yardimcist
Zeynep SUSLU YUCEL Miidiir Yardimcisi Esra CANDEMIR TURAN Ogretmen
Giilgin EKER OZER Ogretmen Huriye ILHAN Ogretmen
Duray UNAL Okul Aile Birligi Baskani Serife CAKIR Ogretmen
Nilay GUNER Okul Aile Birligi Temsilcisi Salih AYDIN Goniilli veli

1.2.Planlama Siireci

2024-2028 stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan
caligsma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢caligmalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif

katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
(Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.




BOLUM2: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir. Bu
kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat
ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

2.1.Kurumsal Tarihce

Okulumuz ismini Miikerrem Tokat adli hayirsever bir vatandastan almistir. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan tip projeye uygun olarak yaptirilan
binada,19.12.2003 tarihinde 36—72 aylik okul dncesi ¢ag1 ¢ocuklarinin egitim gereksinimlerini karsilamak iizere hizmet vermeye baslamistir. 2014-2015
egitim-6gretim y1li basindan itibaren MEB 26.07.2014 tarih ve 29072 say1li resmi gazetede yayinlanan Okul Oncesi ve ilkdgretim Kurumlari
Yonetmeligine istinaden ikili 6gretime gecilmistir. Okulumuz Saraykdy ilgesinin tek bagimsiz anaokuludur.

Okulun giris katinda 1 rehber 6gretmen odasi, 2 sinif; ikinci katta 2 idari oda (miidiir ve miidiir yardimcisi), 2 simnif; iigiincii katta kiitiiphane
ve akil-zeka oyunlar1 alan1 mevcuttur. Zemin katta ise; mutfak, yemekhane ve malzeme deposu bulunmaktadir.

Okulumuzda bugiin itibariyle 98 kiz 6grenci, 67 erkek 6grencimiz egitim gormektedir.

Okulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerinin yam sira gesitli etkinlikler de yiiriitiilmektedir. Okulumuz 2020 yilinda Milli Egitim
Bakanligimiz ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii arasinda imzalanan protokol kapsaminda yiiriitillen Okulum Temiz sertifikasini almaya hak
kazanmigtir. Saglik Bakanlig1 ve Milli Egitim Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol kapsaminda yiiriitiilen"Beslenme Dostu Okullar" projesini
uygulayarak "Beslenme Dostu Okul" sertifikas1 almaya da hak kazanmistir. Okulumuz Tiirk Patent Kurumundan Marka Tescili ve tasarim tescil
belgesi almistir. Ayrica Cesitli ulusal ve uluslar arasi projelerde calismalarini yiiriiten okulumuz daha fazla projede aktif rol almak ve
dgrencilerimizin yasamsal becerilerini arttirmak igin her imkan1 kullanmaktadir. Halen okulumuzda; 1 Miidiir Yardimcisi, 8 Kadrolu Ogretmen
ve 1 rehber 6gretmen ile egitim-6gretim hizmetleri siirdiirtilmektedir.

2.2.Uygulanmakta Olan Planin Degerlendirilmesi
Uygulanmakta olan stratejik planda yer alan amag ve hedeflere ulagim saglanmistir. Stratejik plan ekibi tarafindan 2024-2028 yil1 okul ve kurumlar

i¢in stratejik plan hazirlama rehberinde yer alan hedef kartlarinda bulunan amag ve hedeflerden yeni eklemeler yapilmasi uygun goriilmiistiir.



2.3.Mevzuat Analizi

Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim Ve Ilkogretim Kurumlar1 Yonetmeligi’ nde yer alan amag, kapsam, dayanak ve tanimlar dogrultusunda

okulumuz tlizerine diisen yiikiimliiliikleri yerine getirmektedir.

2.4.Ust Politika Belgelerinin Analizi

Ust Politika Belgesi flgili Boliim/Referans Verilen Gorevler/ihtiyaclar

Amac 1 : Temel egitimde firsat esitligi ve egitime erisimin saglandigi, 6gretim siiregleri ve
egitim ortamlarinin etkin kullani1ldig1 bir ekosistem insa ederek o6grencileri cagin gerektirdigi

evrensel yeterliliklere sahip, milli ve manevi degerleri benimsemis saglikli ve mutlu bireyler

2024-2028 Amac, Hedef, Gosterge olarak yetigtirmek.
Milli Egitim ve Stratejiler Hedef 1.1 : Temel egitimde firsat esitligini saglayarak egitime erisimi artirmaya yonelik
Bakanhg tyilestirmeler hayata ge¢irilecektir.

Stratejik Plani Hedef 1.2 : Okul 6ncesi egitim desteklenerek erisim imkanlar1 artirilacaktir.
* Okul 6ncesi egitimin standartlarinin giincellenmesi

* Okul 6ncesi donemde erigim imkanlarinin artirilmasi

* Okul 6ncesi egitimin kurumsal kapasitesinin artirilmasi

* Aile egitimlerine devam edilmesi

Okul bahgelerinde ve diger egitim ortamlarinda geleneksel oyun alani ihtiyact




11 Milli Egitim
Miidiirliigii

Stratejik Plam

e Okul bahgelerinin 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimini destekleyecek sekilde

Amac ve Hedeflere tasarlanmasi ve dersler ile ders dis1 etkinliklerin kiiltiirel kazanimlarla desteklenmesi,

iligkin Mimari e Tiirkge dilinin tiim imkan ve zenginlikleriyle kullanilmasina yonelik hazirlanan

programlarin uygulanmasi

e Egitimde Degerler Egitimi Programi (EDEP) uygulamasina devam edilmesi.

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin Hizmetlerinin Belirlenmesi

Faaliyet Alam

Uriin/Hizmetler

Ogretim- Egitim
Faaliyetleri

1. Okul 6ncesi egitiminin 6nemi i¢in ailelerin bilgilendirilmesi.
2. Okul oncesi yas grubu 6grencilerinin egitim ve 6gretime erisim imkanlariin saglanmasi.
3. Ogretmenlerin mesleki gelisim saglamalari igin tesvik edilmesi.

Rehberlik Faaliyetleri

1.Ogrencilere rehberlik yapilmasi.
2. Velilerle ihtiyag ve istekleri de dikkate alinarak goriismeler yapilmasi.
3. Okul rehberlik faaliyetlerini yiiriitiilmesi.

Sosyo-kiiltiirel Faaliyetler

1.Cocuklarin Sosyal ve Kiiltiirel yasayarak 6grenmeleri kiiltiirel degerlerimize sahip ¢ikmalari gelecegimizi
sekillendirmeleri konusunda farkindalik yaratmak amaci ile kiiltiirel ve doga gezileri ve projeler olusturmak.

Uygulanan Proje
Faaliyetleri

1.0kul saglig1 Sifir Atik Okullar Orman Olsun, Okuyan Denizli, Dilimizin Zenginlikleri, yiiz yiize yiiz ¢ocuk oyunu, e
Twining, Okulum Temiz, Uluslar aras1 Romanya ile Kardes Okul Projemiz, Tema Vakfi okul projemiz




2.6.Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen Oneriler de dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

® OKUL MUDURU

B OKUL AILE BiRLiGi BASKANI
@ OKUL MUDUR YARDIMCISI
i ZUMRE VE KURULLAR

4 OGRETMEN KURULLARI

14 VELILER

10



Veli Anketi Sonuclari:

Olumlu Yénlerimiz:  1.ihtiya¢ duydugumuzda idare ile rahatlikla goriisebilmekteyiz.

2.0kul ¢ocuklarimizin her yonden gelisimini desteklemektedir.

3.Veli olarak okula aidiyet hissetmekteyiz.

4.0gretmenlerimiz yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontem ve teknikler kullanmaktadirlar.
5.Cocuklarimiz okula severek gelmektedirler.

Olumsuz Yonlerimiz:

1. Okulumuzun bulundugu bina 6grenci kapasitesi ve talebi karsilama konusunda kiigiiktiir. Siniflarimiz metre kare olarak kii¢iik oldugundan
etkinlik koreselerimiz ve aktivite alanlarimiz sinirlilik géstermektedir.

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Olumlu Yénlerimiz: 1.0kulumuzda kararlar ¢alisanlarin katilimiyla almnir.

2.Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir ve her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
saglanir.

3.“Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak goriiyorum” diistincesi hakimdir.

4.“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir” diislincesi hakimdir.

5.0kul arag-gere¢ yoniinden yeterli teknik donanima sahiptir.

6.0Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

7.0kulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

8.0kulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu bir etki birakacak ¢alismalar yapilmaktadir.
9.Y 0neticilerimiz yaratict ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedirler.

10.Y 6neticilerimiz okul vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini ¢calisanlariyla paylasirlar.
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2.7. Okul/Kurum I¢i Analiz

2.7.1.Teskilat Yapisi

Esra
CANDEMIR TURAN
OKUL ONCESI
OGRETMENI

Ulkii YILDIRIM
ULASAN
OKUL MUDURU

Zeynep SUSLU
YUCEL
OKUL MUDUR
YARDIMCISI

Serap CETIN
OKUL ONCESI
OGRETMENI

Nilay GUNER

OKUL ONCESI
OGRETMENI
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Giilgin EKER OZER
OKUL ONCESI
OGRETMENI

Serife QAKIR
OKUL ONCESI
OGRETMENI

2.7.2.Insan Kaynaklar

Huriye ILHAN Emine KAVCIN
OKUL ONCESI OKUL ONCESI
OGRETMENI OGRETMENI

Cansu DIREK ARIFE (")ZG@ SUBAKAN
REHBER OKUL ONCESI

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta ver alan tablolarda belirtilmistir.

*Calisanlarin Gorev Dagilimi

Calisanin Unvani

Gorevleri

Okul Miidiirii Okul 6ncesi egitim kurumlari, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda diger calisanlarla birlikte miidiir
tarafindan yonetilir.

Okul Miidiir Yardimcisi Miidiir yardimcisi, gorev taniminda belirtilen gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

Ogretmenler Okul 6ncesi kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen grup/sinif/subede egitim ve dgretim faaliyetlerini,

egitim ve dgretim programinda belirtilen esaslara gére planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldaki
egitim ve 6gretim iglerine etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine
getirmekle yiikiimliidiir

Yardimc1 Hizmetler Personeli

Ilgili mevzuat cercevesinde okul miidiiriince belirlenerek personele yazili olarak teblig edilir.
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*Idari Personelin Hizmet Siirelerine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2019 yih itibariyle
Kisi sayisi %
1-4 yil 1
5-6 yil 0
7-10 yil 1
10 yil ve iizeri 0

*Qkulda Olusan Yonetici Sirkiilisyonu Orani

Y1l icerisinde okuldan ayrilan yonetici sayisi

Y1l icerisinde okulda goreve baslayan yonetici

sayisi

2021

2022 2023

2021

2022

2023

TOPLAM

1

1

1

1
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*Idari Personelin Katildign Hizmet i¢i Programlan

Adi Soyad1 | Gorevi | Katildigi Calismamin Adi Katildig1 Y1l | Belge No
Ozel Yetenekliler Destek Egitim Odas1 Farkindalik Semineri 2016 2016200489
Sunum Teknikleri Kursu 2017 2017000095
Egitim YoOnetimi Semineri 2017 2017200262
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2018 2018200654
Kapsayici Egitim Yoneticilerin Egitimi Kursu 2018 2018200596
2 Proje Danigmanligi Semineri 2020 2020000524
ﬁ Okul Oncesi Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireclerinde 11k Okuma Yazma ve Matematik 2021 2021000893
= o Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi
é E Harmanlanmis Ortamlarda Okul Oncesi Diizeyinde Ogretimi Farklilastirma Semineri 2021 2021001136
; = Taslak Ders Kitab1 Inceleme ve Degerlendirme Semineri 2022 2022000455
: Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
g Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri 2022 2022001017
Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022 2022001016
Taslak Ders Kitab1 ve Egitim Araci Inceleme Semineri 2022 2022001249
Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
Ogretimsel Liderlik Semineri 2022 2022000715
Zor Durumlarin Yonetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi, Bilimsel Liderlik, Degisen 2022 2022001022

Diinya
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Hijyen Sartlarinin Gelistirilmesi ve Enfeksiyon Onleme Tetkik Gorevlisi Semineri 2022 2022990174
Arama Kurtarma ve Tahliye Egitimi Semineri 2022 2022200733
Yonetici Gelistirme Programi Semineri 1 2022 2022200311
Yonetici Gelistirme Programi Semineri 2022 2022200339
Yonetici Gelistirme Programi Semineri 3 2022 2022200373
Y onetici Geligtirme Programi Semineri 4 2022 2022200381
Sorusturma Teknikleri Kursu 2022 2022200134
Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri 2022 2022001581
Fatih Projesi Okullar Envanter Giris Modiilii Kullanimi Semineri 2022 2022000689
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
Hizmet I¢i Egitimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve Basogretmenlik Siireci 2022 2022001025
Semineri

Ogretmenlerin Fabrika Ayarlar1 Semineri 2022 2022001019
Thmal ve Istismar Semineri 2022 2022000611
Akran Zorbalig1 Semineri 2022 2022000687
Madde Bagimliligi Semineri 2022 2022000713
Zaman Y onetimi Semineri 2023 2023002452
Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi 2023 2023003856
Ozel Yetenekli Cocuklarin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 2023 2023003870
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
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Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Donemi 2023 2023001450
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023 2023001706
Ogretmenlik Uygulamas1 Danismanlig Egitimi Kursu 2023 2023001933
[k Yardim Egitimi Kursu 2024 2024200106
Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024980116
Etik Egitimi Semineri 2024 2024200160
Adi Soyadi | Gorevi | Katildigs Calismanin Adi Katildig1 Y1l | Belge No
Okul Aile Isbirligi Gelistirme Programi Egitimi Kursu
2019 2019200912
Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu
2020 2020000416
Miize Egitimi Kursu
E — 2020 2020000417
= 2 Masal Anlaticilig1 Uzaktan Egitim Kursu
:8 Q 2020 2020000418
S E Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu
o) a 2020 2020000419
7 < Proje Danigmanlig1 Semineri
:a > 2020 2020000420
>y :g Zeka Oyunlar1 1 Uzaktan Egitimi Kursu
£ 8 2020 2020000470
N > Baslangic Diizeyi Ukulele Egitimi Semineri
2020 2020000545
Egitim Ko¢lugu Kursu
2020 2020200002
Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1
2021 2021000039
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Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2

2021 2021000020
Baslangi¢ Diizeyi Gitar Egitimi Semineri

2021 2021000138
Miize Egitiminde Yeni Yaklagimlar Kursu

2021 2021000148
Robotik ve Kodlama (Temel Diizey) Egitimi Kursu

2021 2021000160
Zeka Oyunlar1 2 Uzaktan Egitimi Kursu

2021 2021000199
Baslangic Diizeyi Nota ve Solfej Egitimi Semineri

2021 2021000264
Web 2.0 Araglari Ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama Kursu

2021 2021000273
Tiirk¢enin Kullanimi ve Diksiyon Uzaktan Egitim Semineri

2021 2021000307
Siber Giivenlige Giris Egitimi Kursu

2021 2021000308
Arduino Ile Robotik Kodlama Temel Seviye Egitimi Kursu

2021 2021000318
Pera Miizesi Miize Kiti Uzaktan Egitim Semineri

2021 2021000323
Topkap1 Saray1 Miize Kiti Uzaktan Egitim Semineri

2021 2021000325
Baslangic Diizeyi 2 Gitar Egitimi Semineri

2021 2021000344
Baslangi¢ Diizeyi 2 Ukulele Egitimi Semineri

2021 2021000370
Baslangi¢ Diizeyi 2 Nota ve Solfej Egitimi Semineri

2021 2021000371
Okul Oncesi Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireclerinde {1k Okuma Yazma ve Matematik
Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri 2021 2021000899
Cocuklar i¢in Felsefe - PAC Farkindalik Egitimi Semineri

2021 2021001114
Anadolu Medeniyetleri Miizesi Miize Kiti Uzaktan Egitim Semineri

2022 2022000207
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Sanlurfa Arkeoloji Miizesi ve Gobeklitepe Miize Kiti Uzaktan Egitim Semineri

2022 2022000268
Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim Semineri

2022 2022000304
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri

2022 2022000760
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

2022 2022001016
Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri

2022 2022001017
Ogretmen Olmak Semineri

2022 2022001018
Kurmaca Metin (Oykii) Yazma Egitimi Semineri

2022 2022001024
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri

2022 2022001047
Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri

2022 2022001270
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri

2022 2022001577
Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri

2022 2022001581
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

2023 2023001142
Zaman Y Onetimi Semineri

2023 2023002452
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar i¢in Matematik Oyunlar1 Semineri

2023 2023002463
Kodlama Egitiminde Temel Yaklagimlar Kursu

2023 2023002677
Tiirk Mangalas1 Egitimi Semineri

2023 2023003814
Cocuk Kitaplar1 ve Tiirk¢e Dil Becerileri Semineri

2023 2023003827
Etkili Iletisim ve Sinir Cizebilme Semineri

2023 2023003832
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Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2023 2023003870
Cocuk Resimleri Analizi Semineri

2023 2023003924
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri

2023 2023007736
e Twinning, Erasmus+Proje ve Etkinlikleri Semineri

2023 2023007909
Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri

2023 2023007913
Okul Yoneticilerinin Rehberlik Koordinasyon Egitimi Semineri

2023 2023008132
Egitimde Dijital Oyun Kullanimi Egitimi Kursu

2023 2023008836
Etik Egitimi Semineri

2024 2024200160
Iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri

2024 2024980251
Okullarda Hijyen Egitimi Semineri

2024 2024980494
Proje Hazirlama Siiregleri Semineri

2024 2024980653
Yetiskin Egitimi ve Beden Dili Kursu

2024 2024980768
Kisisel Zaman Yonetim Semineri

2024 2024981082
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*Kurumda Gerceklesen Ogretmen Sirkiilisyonunun Oram

Y1l icerisinde kurumdan ayrilan 6gretmen Y1l icerisinde kurumda goreve baslayan 6gretmen
sayisl sayisl
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 0 0 0 0 0 2
*Ogretmenlerin Okulumuzdaki Hizmet Siireleri ve Toplam Hizmet Yillar1
Adi1 Soyadi Hizmet Siireleri Bransgi Kadin Erkek Hizmet Y1 Toplam

Serife CAKIR 1-3 yil Okul Oncesi Ogretmeni v 13
Giilgin EKER OZER Okul Oncesi Ogretmeni v 19

Cansu DIREK Rehber Ogretmen v 7 ay
Esra CANDEMIR 4-6 y1l Okul Oncesi Ogretmeni v 13

TURAN

Huriye ILHAN Okul Oncesi Ogretmeni v 14
Serap CETIN 7-10 y1l Okul Oncesi Ogretmeni v 16
Arife Ozge SUBAKAN Okul Oncesi Ogretmeni v 15
Emine KAVCIN Okul Oncesi Ogretmeni v 15
Nilay GUNER 11-15 y1l Okul Oncesi Ogretmeni v 14
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*Qgretmenlerin Katildig1 Hizmet I¢i Egitim Programlan

Ogretmenin | Brans1 | Katildig1 Calismanin Ad1 Katildigi Y1l | Belge No
Adi1 Soyadi
Ozel Egitim Semineri 2016 201608128
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2016 2016080253
Yangin Egitimi Kursu 2017 2017080053
Dokiiman Ydnetim Sistemi Tiim Roller Kullanici Egitim Semineri 2017 2017080145
Kapsayici Egitim Yoneticilerin Egitimi Kursu 2018 2018080150
Temel Algoritma ve Kodlama Kursu 2019 2019080147
Okul Aile Isbirligi Gelistirme Programi Egitimi Kursu 2019 2019080190
Muhakkiklik Semineri 2019 2019080332
Okul Oncesi Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireclerinde {1k Okuma Yazma ve 2021 2021000881
Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri
— Harmanlanmis Ortamlarda Okul Oncesi Diizeyinde Ogretimi Farklilastirma Semineri 2021 2021001114
o~ g Arama, Kurtarma ve Tahliye Egitimi Semineri 2021 2021090291
ﬁ % Ik Yardim Uzaktan Egitimi Semineri 2022 2022000507
LS 50 Etkinlik Temelli Ders Tasarimi Semineri 2022 2022000509
E ‘0 Atik Yonetimi ve Sifir Atik Semineri 2022 2022000513
r-% '§ Iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri 2022 2022000533
S £ Gegici Koruma Statiistindeki Cocuklara Rehberlik Hizmetleri Semineri 2022 2022000534
%’“ :9 Ogretimsel Liderlik Semineri 2022 2022000608
O ,§ Akran Zorbalig1 Semineri 2022 2022000610
O Ihmal ve Istismar Semineri 2022 2022000611
Madde Bagimlilig1 Semineri 2022 2022000612
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Ydnetimi) Semineri 2022 2022000756
Kadma Kars1 Siddeti Onleme Semineri 2022 2022000757
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 2022 2022000760
Tiirk Mangalas1 Egitimi Semineri 2022 2022000765
Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 2022 2022000767
Kendilik Cesareti Semineri 2022 2022001015
Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022 2022001016
Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri 2022 2022001017
Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
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Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 2022 2022001019
Zor Durumlarin Y6netimi, Mesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi, Bilimsel Liderlik, 2022 2022001022
Degisen Diinya ve Egitim Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve Iletisim Semineri 2022 2022001023
Hizmet I¢i Egitimde Yeni Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve Basdgretmenlik Siireci 2022 2022001025
Semineri

Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri 2022 2022001581
Simif I¢i Olgme ve Degerlendirme Semineri 2022 2022001585
Kapsayici Egitim Baglaminda Okul Oncesi ve Smif Ogretmenlerinin Rehberlik 2022 2022200653
Becerilerinin Gelistirilmesi Egitimi Kursu

Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 2023 2023001450
Afet Sonrast Ruh Sagligi Seminer 2023 2023001451
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023 2023001706
Ogretmenlik Uygulamas1 Danismanligi Egitimi Kursu 2023 2023001933
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 2023 2023002449
Zaman Y Onetimi Semineri 2023 2023002452
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar I¢cin Matematik Oyunlar1 Semineri 2023 2023002463
Okul Kiiltiirliniin Gelistirilmesi Semineri 2023 2023003856
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 2023 2023003870
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2023 2023004331
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Cocuklara Yonelik Ihmal ve Istismarin Onlenmesi Semineri 2023 2023200414
Protokol Kurallar1 Semineri 2023 2023200415
[k Yardim Egitimi Kursu 2024 2024200184
Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024980115
Ziumrelerin Etkin Kullanimi1 Semineri 2024 2024980122
Kisisel Zaman YOnetim Semineri 2024 2024980127
Okul, Veli, Cevre ve Toplum Etkilesimi Semineri 2024 2024980129
Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024980879
Okullarda Yeni Egitim Yaklasimlarinin Siirdiiriilebilirlik Semineri 2024 2024981088
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu (Tehlikeli/Az Tehlikeli 2024 2024981923

Isyerleri)
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Ogretmenin Brans: Katildig1 Calismanin Adi Katildig: Y1l Belge No
Adi Soyadi
Uygulamali Proje Uretim Teknikleri Semineri 2010 2010160662
Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Egitimi ve Calismasi 2012 2012640147
MTSK Sinav Sorumlusu Yetistirme Kursu 2013 2066702013002
5804978
Okul Oncesi Egitim Programinin Tanitimi Semineri 2013 2013640142
Ekolojik Okuryazarlik Semineri 2014 2014640195
Tiirkiye Bagimlilikla Miicadele Egitimi 2015 1414992015004
2362215
Ogretmenlerimizle 2023 e Projesi Semineri 2018 2018200462
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2018 2018200654
E E Mesleki Calisma - Cevrim I¢i Ogrenmede Olgme-Degerlendirme Semineri 2021 2021001122
8* § Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri 2022 2022000756
E »gn Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022 2022001016
= Z Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
n -
g Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
.E Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
é Coplin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 2022 2022001595
Kapsayici Egitim Baglaminda Okul Oncesi ve Smif Ogretmenlerinin Rehberlik 2022 2022200653
Becerilerinin Gelistirilmesi Egitimi Kursu
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 2023 2023002450
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 2023 2023003870
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Cocuklara Yénelik Thmal ve Istismarin Onlenmesi Semineri 2023 2023200414
Protokol Kurallar1 Semineri 2023 2023200415
Okul Oncesi Egitim Programi Egitimi Kursu 2023 2023200509
Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024981455
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Ogretmenin | Brans: Katldigi Yil | Belge No
Katildig1 Calismanin Adi
Adi Soyadi _

Calisanlarin Is Saghig: ve Giivenligi Egitimi Kursu 2018 2018200654
Kapsayict Egitim Baglamimda Okul Oncesi Ve Sinif Ogretmenlerinin Rehberlik 2019 2019200716

Becerileripin Gelistirilmesi Egitimi Kursu
Cocuklar Igin Felsefe-P4C Farkindalik Egitimi Semineri 2021 2021001114
Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri-1 2021 2021001119
Merhamet ve yavaglamak semineri 2022 2022001016
Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
= Uzman Ogretmenlik Egitim Progranmi Semineri 2022 2022001047
~ E Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
% En Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri 2022 2022001581
:8 ? Ogretmenlik Uygulamas1 Danismanlig Egitimi Semineri Kursu 2023 2023002074
: § Okul Oncesi Déneminde Cocuklar I¢in Matematik Oyunlar1 Semineri 2023 2023002463
E :g Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi Semineri 20223 2023003856
é E twinning, Erasmus+Proje ve Etkinlikleri Semineri 2023 2023007716
Zimrelerin Etkin Kullanimi Semineri 2023 2023007731
Okul Yoneticilerinin Rehberlik Koordinasyon Egitimi Semineri 2023 2023007735
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 2023 2023007745
Cocuklara Yénelik ihmal ve Istismarin Onlenmesi Semineri 2023 2023200414
Protokol Kurallari Semineri 2023 2023200415
Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024981071
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Adi Soyadr | Brans: Katldigi Yil | Belge No
Katildigin Calismanin Adi
Ozel Egitim Hizmetleri 2016 2016590537
Masal Anlaticiliglr Uzaktan Egitim Kursu 2020 2020000362
z Kapsayic1 Egitim Semineri 2021 2021001116
é =2 Merhamet ve Yavaglamak Semineri 2022 2022001016
) y
E E Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
g Eo Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
= g Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
2 2 Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri 2022 2022001581
®) :E Okul Kiiltiirtinlin Gelistirilmesi Semineri 2023 2023003856
= y - -
é é Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 2023 2023003870
%) g
= MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Ik Yardim Egitimi Kursu 2024 2024200110
Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024981455
Katildig Y1l Belge No
AdiSoyad1 | Bransi Katildigi Calismanin Ad
o Ozel Egitim Hizmetleri 2016 2016490004
7 g Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2017 2017490004
= S Kapsayici Egitim Baglaminda Okul Oncesi ve Smif Ogretmenlerinin Rehberlik 2019 2019200716
T 5 8
= :’5" Becerilerinin Gelistirilmesi Egitimi Kursu
= Okul Oncesi Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireglerinde Tlk Okuma Yazma Ve 2021 2021001023
= z 108
2z 0 Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri
% Q Cocuklar I¢in Felsefe-P4C Farkindalik Egitimi Semineri 2021 2021001114
= 2 Harmanlanmis Ortamlarda Okul Oncesi Diizeyinde Ogretimi Farklilastirma Semineri 2021 2021001136
© Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 2022 2022000760
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Merhamet ve Yavaglamak Semineri 2022 2022001016
Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri 2022 2022001581
Arama Kurtarma ve Tahliye Egitimi Semineri 2022 2022200736
Zaman Y Onetimi Semineri 2023 2023003835
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 2023 2023003870
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024980878
Katildigr Y1l Belge No
Ad1 Soyadi Bransi Katildigs Calismanin Adi
Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2010 2010340738
Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelistirme Uzaktan Egitim Semineri 2012 2012341229
Yoneticilik Formasyonu Kazandirma Kursu 2015 2015341272
E = Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2016 2016200420
< é Ozel Egitim Uygulamalar1 Kursu 2016 2016200478
% )::n Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2019 2019200446
: ? Kapsayic1 Egitim Baglaminda Okul Oncesi ve Stmif Ogretmenlerinin Rehberlik 2019 2019200716
S § Becerilerin_in Gelistirilmesi Egitimi Kursu
'e) :5 Okul Aile Isbirligini Gelistirme Programi Egitimi Kursu 2019 2019200645
E E Merhamet ve Yavaglamak Semineri 2022 2022001016
E o Uzman Ogretmenlik Egitim Progranu Semineri 2022 2022001047
Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri 2022 2022001669
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar I¢in Matematik Oyunlar1 Semineri 2023 2023002463
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Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi Semineri 2023 2023003856
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Cocuklara Yonelik Thmal ve Istismarin Onlenmesi Semineri 2023 2023200414
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024 2024982539
Katildig1 Calismanin Adi Katildig Y1l Belge No
Adi Soyadi Bransi
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2015 2015200344
Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu 2017 2017000343
Calisanlarin Temel Is Saghig ve Giivenligi Egitimi Kursu 2018 2018200528
2 Kapsayic1 Egitim Baglaminda Okul Oncesi ve Smif Ogretmenlerinin Rehberlik 2019 2019200716
Z E Becerilerinin Gelistirilmesi Egitimi Kursu
8 )::n Okul Oncesi Egitimi Programinin Tanitimi Semineri 2013 2013200318
g ? Cocuklar I¢in Felsefe P4C Farkindalik Egitimi Semineri 2021 2021001114
E 2 Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022 2022001016
E ’2 Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
= g Okul Oncesi Egitiminde Gelisim Ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi 2022 2022001270
Stres YoOnetimi Semineri 2023 2023003834
Okul Kiiltiirtinlin Gelistirilmesi Semineri 2023 2023003856
Genglerle Iletisim Semineri 2023 2023003861
Ad1 Soyadi Bransi Katildig1 Calismanin Adi Katildig Y1l Belge No
\ MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
) =
= = g Aday Ogretmenlik Uyum Egitimi Semineri 2023 2023200632
g % E Tiirkgenin Kullanimi ve Diksiyon Uzaktan Egitim Semineri 2023 2023980017
% & é” Adaylik Zorunlu Hizmet I¢i Egitim Semineri 2023 2023980034
o Hijyen Egitimi Semineri 2024 2024980878
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Katildig1 Calismanin Adi Katildig Y1l Belge No
Adi Soyadi Bransi
Calisanlar Temel Is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu 2016 2016200420
Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2019 2019200446
Ogretmenlerin Kapsayici1 Egitim Baglaminda Uzaktan Egitim, Tasarim ve Yonetim 2020 2020000446
Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu
Masal Anlaticiligr Uzaktan Egitim Semineri 2021 2021000060
Web 2.0 Araglari ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama Kursu 2021 2021000137
Okul Oncesi Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireclerinde {1k Okuma Yazma Ve 2021 2021000899
Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri
Kapsayici Egitim Semineri 2021 2021001116
Harmanlanmis Ortamlarda Okul Oncesi Diizeyinde Ogretimi Farklilastirma Semineri 2021 2021001117
- [k Yardim Uzaktan Egitimi Semineri 2022 2022000507
o E Iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri 2022 2022000562
[— N
ﬁ >§n Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 2022 2022000760
: 9 Ogretmen Olmak Semineri 2022 2022001018
= 2 Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022 2022001047
% ’9 Okul Oncesi Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri 2022 2022001270
g Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 2022 2022001577
Kapsayici Egitim Baglaminda Okul Oncesi ve Smif Ogretmenlerinin Rehberlik 2022 2022200653
Becerilerinin Gelistirilmesi Egitimi Kursu
(Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Donemi 2023 2023001450
Afet Sonras1t Ruh Sagligi Semineri 2023 2023001451
Ogretmenlik Uygulamas1 Danismanlik Egitimi Kursu 2023 2023001933
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar i¢in Matematik Oyunlar1 Semineri 2023 2023002463
21. yy Egitimi Becerileri Semineri 2023 2023003845
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023 2023007736
Cocuklara Yénelik ihmal ve Istismarin Onlenmesi Semineri 2023 2023200414
[k Yardim Egitimi Kursu 2024 2024200133
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Hijyen Egitimi Semineri

2024

2024982069

*Kurumdaki Mevcut Hizmetli Sayisi

Gorevi Erkek Kadin Egitim Durumu | Hizmet Yih [Toplam
1 Memur 0 0
2 Hizmetli 0 0

*Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite ve Kullanimi ve Performans

Damismanhk Hizmeti Alam Rehberlik Hizmetleri ile lgili
£ = Diizenlenen Egitim/Paylasim
z = < _ Toplant1 vb. Faaliyet Sayisi
= S = 2 »
s S 7 = =
E '% - n-' o 70! o v
Z £ Z 52 z 2 S =
N S <4 L
a 3 3 SR 3 z A g 2 S
2 s £ 2 5 2 & g 2 g 2 ~
Y > g > B £ '3 = z g 'S o
- > o R @ 2y = p= 7)) - = = 5
=) @ Q- >, = = N < L Y 5 p—
= = - = - = B = = o= - = = o=
7 < O & E [ Q N =U] %) 0N o p=) 3
AW G- = A & Q Q > Q Q >

1 1 1 165 165 10 11 11
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*Simif ve Ogrenci Bilgileri

SINIFI Kiz Erkek Toplam | SINIFI Kiz Erkek Toplam
3YAS A 11 12 23 4YAS C 11 8 19
3YAS B 18 9 27 4YASD 9 8 17
4YAS A 7 11 18 5YAS A 14 6 20
4YAS B 10 19 S5YASC 19 3 22

2.7.3. Teknolojik Diizey

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan donanim malzemesine iligskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

*Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arag Geregler 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
Akilli Tahta Sayisi 1 0 0 0 0 0 1
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 0 0 0 0 0 0 0
Tasnabilir Bilgisayar Sayis1 4 4 4 4 4 4 4
Projeksiyon Sayisi 0 0 0 0 0 0 0
Wi-fi Cogaltict 4 4 4 4 4 4 4
TV Sayisi 1 1 1 1 1 1 1
Fotokopi Makinesi Sayist 1 1 1 1 1 1 1
Yazici Sayisi 2 2 2 2 2 2 2
Internet Baglant: Hiz1 9,24Mbps

Kamera Sistemi Var
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*Okulumuzun Fiziki Mekan Durumu

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1

3 Cok Amacgli Salon X
Derslik Sayisi 4 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlari(m2) 160m?2 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 4 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 7 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alani(m?2) 45,4m?2 Is Atolyesi X
Rehber Ogretmen Odasi(m2) 11,1m2 Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alani(m?2) 248m?2 Pansiyon X
Okul Bahgesi(Agik Alan)(m2) 966m2 Mescit X
Okul Kapal1 Alan(m?2) 248m?2
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan(m?2) -
Kantin(m2) -
Tuvalet Sayis1 4
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2.7.4. Mali Kaynaklar

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilar da dahil olmak {lizere gelir ve giderlerine iliskin
tahmini bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
*Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028

Genel Biitge

Okul Aile Birligi 2.500 2.500 2.800 3.000 3.500

Di1s Kaynak/Projeler - - - - -

Diger - - - - -

Toplam 2.500 2.500 2.800 3.000 3.500

*Harcama Kalemler

Harcama Kalemi Cesitleri

Personel Sozlesmeli olarak calisan personelin (sekreter, temizlik, giivenlik)

ticret, vergi, sigorta vb. giderleri yoktur.

Onarim Okul/kurum binasi ve tesisatlartyla ilgili her tiirlii kii¢iik onarim;

makine, bilgisayar, yazic1 vb. bakim giderleri vardir.

Sosyal-sportif Etkinliklerle ilgili giderler vardir.

faaliyetler

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi vardir.

Iletisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri yoktur.

Kirtasiye Her tiirlii kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri vardir.




*Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021

2022

2023

HARCAMA GELIR
KALEMLERI

GIDER

GELIR

GIDER

GELIR

GIDER

Temizlik

Kii¢iik Onarim
Bilgisayar Harcamalar
Biiro Makineleri
Harcamalan

Telefon

Sosyal Faaliyetler
Kirtasiye

Genel

Toplam 41.168,00 TL

36.829,42 TL

92.803,76 TL

69.260,42 TL

149.100,00 TL 149.100,00 TL

2.7.5. istatistiki Veriler

*Son 5 Yila Ait Ogrenci Sayilar

OGRETIM YILI KIZ

ERKEK

TOPLAM

2023-2024 Egitim-Ogretim Yili

98

67

165

2022-2023 Egitim-Ogretim Yih

87

64

151

2021-2022 Egitim-Ogretim Yil

84

77

161

2020-2021 Egitim-Ogretim Yil

39

47

86

2019-2020 Egitim-Ogretim Yih

65

68
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*Son 5 Yilda Okulumuzda Uygulanan Projeler
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Proje Adi Projenin Amaci Uygulandig
Egitim Ogretim Yillar
SIFIR ATIK PROJESI Geri Dontigiimii Hayatimiza Katmak 2018-2024
OKULLARDA ORMAN Doga Sevgisini Kazandirmak 2022-2024
E TWINNING Ulusal ve Uluslar Aras1 Caligmalarda okulumuzu Tanitmak, Farkindalik| 2021-2024
Olusturmak

EDEP PROJESI Degerleri cocuklarimiza kazandirmak 2019-2024
OKUYAN DENIZLI Kitap Sevgisi ve Okuma Aliskanlig1 Kazandirmak 2021-2024
BESLENME DOSTU OKUL Saglikli Beslenme Aliskanligi Kazandirmak 2019-2024
ULUSLAR ARASI KARDES Uluslar aras1 okullarin egitim modelleri hakkinda bilgi edinmek ve 2022-2023
OKUL PROJESI tanitim

*2021-2024 Yilina Ait Sosyal Kiiltiirel Sportif Faaliyetler

FAALIYET ADI

FAALIYET TURU

EGITIM-OGRETIM YILI

Ataturk Miizesine Gezi

Metem Sera Gezisi

Atatiirk Fotograf Miizesi Gezisi

Tiibitak Bilim Senligi

Oyun Avcilar1 Gezisi

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik

Sifir Atik Proje Resim ve Atik Materyal Yapimi Sergisi

Sifir Atik Kostiim Sergisi

Diinya Su Giinii Etkinlik ve Projeleri

2021-2024

2022-2023

2023-2024

2022-2023

2021-2022

2021-2022

2021-2022

2022-2023

2.8. D1s Cevre Analizi(Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal ve Cevresel Cevre Analizi-PESTLE)
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Pestle analiziyle (Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal ve Cevresel) okulumuz iizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik,

sosyokiiltiirel, teknolojik, yasal ve ¢evresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaglanmistir. Okulumuzu etkileyen ya da etkileyebilecek degisiklik ve

egilimlerin siniflandirilmasi bu analizin ilk agamasini olusturmaktadir. Ayrintili Durum Analizi Raporumuzda PESTLE unsurlar1 igerisinde

gerceklesmesi muhtemel olan hususlar ile bunlarin olusturacag: potansiyel firsatlar ve tehditler ortaya konulmustur.

Politik-Yasal Etkenler

Ekonomik Etkenler

e Personel politikalar1 nedeni ile okul/kurumlarda yasanan destek
personel yetersizligi ve bunu telafi edebilecek hizmet aliminda
yasanan kaynak sorunu

e Ulusal ve uluslar arasi projelerin olusturulmasi ve uygun ortaklarin
bulunmasi

e Okulun bulundugu ¢evrenin genel gelir durumu

e Okulun gelir-gider durumlari

Sosyo-Kiiltiirel Etkenler

Teknolojik Etkenler

e Ailelerin okul dncesi egitime bakis acis1

e Belirli yas grubundaki 6grenci sayisi

e Okulumuzun teknolojik donanimlar arttirilmaya devam edilmesi.

e Teknoloji bagimlilig ile ilgili rehber 6gretmenimiz

ogrencilerimize ve velilerimize egitimler verilmesi.

e Teknolojinin etkin kullaniminin saglanmaya ¢alisilmasi.

Cevresel Etkenler

e (evresine duyarl okul olarak yapilan etkinliklere devam edilmesi.

2.9. Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsatlar ve Tehditler (GZFT) Analizi




Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktdr olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 dlgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gii¢liiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiiri/miidiirliigii kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

icsel Faktorler

*giig:lii Yonler "
Ogrenciler Ogrencilerin hazir bulunusluk diizeyinin birbirlerine yakin olmasi
Calisanlar Mesleki tecriibelerinin yiiksek oldugu geng 6gretmen kadrosu.
Veliler Velilerin ¢ocuklarina kars1 ilgili olmalarinin egitime olan ilgilerini de arttirmasi
Bina ve Yerleske Okul binasinin 6niindeki yolun dar olmamasi, ara sokakta bulunmasi sebebiyle giris-¢ikis saatlerinde trafik sikintisi
yasanmast
Donanim Okul fiziki donaniminin egitim i¢in yeterli olmasi adina idare olarak gerekli destegin saglanmasi
Biitce Egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in biitgenin dogru bir sekilde degerlendirilmesi
Yonetim Siirecleri Okul 6ncesi 6gretmenligi alanindan kadrolu, yiiksek lisans mezunu okul idarecisi olmasi
[letisim Siirecleri Ogretmenlerin hepsinin tek bir alandan olmasi
*Zayif Yonler
Ogrenciler Okul kaygilarinin olmasi ve adaptasyon siirecinde zorlanmalari
Calisanlar Ikili egitim yapilmasindan dolay1 fiziki sartlarin ve ¢alisanlarin is yiikiiniin artma zorlugu
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Veliler

Velilerin 6gretmenleri ve idareyi yok sayarak kendi istedikleri gibi okula miidahale ederek yonlendirmelerde bulunmak
istemeleri

Bina ve Yerleske

Binanin talebi karsilayacak biiyiikliikte olamamasi

Donanim

Gosteri, konferans salonunun olmamasi ve atdlye kurmak i¢in yeterli alan olmamasi

Biitce

Okul Oncesi Egitim kurumlarinda her okul i¢in iicret belirlenirken ayni standartlarda olmasi

Yonetim Siiregleri

Idari islerde is yiikiiniin fazla olmasi

[letisim Siirecleri

Ikili 6gretim olmasindan dolay1 dgretmenler aras: iletisimde ve bilgi paylasimlarinda aksamalarin olmasi

Dissal Faktorler

*Firsatlar

Politik Okulun egitimli bireylerin yasadigi bir mevkide yer almasi

Ekonomik Personel giderinin olmamasi

Sosyolojik Okul etkinliklerine ¢evreden katilimin olmasi ve destek vermesi

Teknolojik Idari islerde ve egitim dgretimde teknolojik araglarin kullanilmasi

Mevzuat-Yasal Ogretmenlerin hepsinin okul dncesi dgretmenligi/cocuk gelisimi alanindan mezun ve kadrolu olmasi

Ekolojik Okul ve ¢evresinin yesillik alanlara sahip olmas1 ve dogal alanlara yakin olmasi

*Tehditler

Politik Personel politikalar1 nedeni ile okul/kurumlarda yasanan destek personel yetersizligi ve bunu telafi edebilecek hizmet aliminda
yasanan kaynak sorunu

Ekonomik Orta seviye gelirli ailelerin olmasindan dolay1 aidat 6demelerinde sikint1 yasanmasi

Sosyolojik Cevrenin ve ailelerin okuldaki beklentilerinin yiiksek olmasi

Teknolojik Siirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu

Mevzuat-Yasal Kadrolu temizlik personeli, memur, mutfak personeli ag¢1 olmamasi

Ekolojik Okulun ara sokakta bulunmasindan dolay1 trafik sorunu, mahallede evlerin arasinda bulunmasindan dolay1 ve okula

giris ¢ikista sorun yasanmasi
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2.10. Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

*Tespit ve Thtiyaclar Tablosu

Durum Analizi Asamalari Tespitler Ihtiyaclar
Uygulanmakta olan stratejik planin Izleme ve degerlendirme calismalari sonucu bir Izleme ve degerlendirme calismalarinin ayni
degerlendirmesi eksiklik goriilmemistir. sekilde yapilmasina devam edilecektir.
Paydas Analizi Aileler ile is birligi saglanmaktadir. Aileler ile is birligi saglanmaya devam
edilecektir.
Okul I¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stillerinin belirlenmemis Ogrencilerin 6grenme stillerinin belirlenmesi
olmast1

BOLUM3: GELECEGE BAKIS
Okul Midirliigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan

Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmaistir.

3.1. Misyon

Misyonumuz giincellenen okul dncesi egitim programi ¢ercevesinde ¢ocuklarin yaparak yasayarak 6grendikleri, aragtirma imkan1 bulduklari,
Tiirkceyi diizgiin kullanabilmelerine imkan saglayan, akranlariyla bir arada egitim 6gretim aldiklari, projelerin i¢inde aktif rol alarak 6grendikleri, manevi
ve milli degerlerimizi davranis haline getirdikleri; kapsayici egitimi hedef alarak her ¢cocuk 6zeldir yaklasimiyla tiim ¢ocuklarin kendi gelisim hizlarinda

ilerlemesini hedef aliyoruz.

3.2. Vizyon

Vizyonumuz, Tiirkiye’yi cagdas uygarlik diizeyinin iizerine ¢ikaracak, egitim ve 6gretim etkinliklerinin bir parcasi olarak, hizmetin
yiriitiildiigii ilde en kaliteli okul 6ncesi egitim merkezi olmaktir.
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3.3. Temel Degerler

1) Ogrenci Merkezli 2) Kapsayic1 Egitim 3) g(jk Yénh’i Egitim- 4) Kaynastirma Egitimi
= Ogretim
Egitim
7) Teknolojinin Etki
5) Egitimde Firsat Esitligi 6) Okul, Aile ve Cevre ) Vor E Kollamm ¢ 8) Kisisel ve Mesleki
Isbirligi Egitim

9) Okul Imkanlarmm 10) Cevre ve Doga Dostu 11) Temiz ve Saglikli Okul 12) Giivenli Okul

Etkin Kullanimi Okul

BOLUM 4: AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Tema: KURUMSAL KAPASITE
Amag 1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite

gelistirilecektir.

*Hedef1. 1 Okul 6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda

tyilestirilmesini saglanacaktir.

*Hedef1.2 Egitim ve 6gretimin saglikli ve glivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in okul saglig1 ve giivenligi
gelistirilecektir.

Amag 2. Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesi saglanacaktir.

* Hedef 2.2.1 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin arttirilmasi saglanacaktir.

Tema: EGITIM-OGRETIME ERISiM VE KATILIM
Amag 3. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde arttirilarak tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ¢ok yonlii gelisimleri
saglanacaktir.
*Hedef1. Okul 6ncesi egitime erisim arttirtlacaktir.
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Tema: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Amag 3. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde arttirilarak tiim gelisim alanlar1 kapsayacak sekilde ¢cok yonlii gelisimleri

saglanacaktir.

*Hedef 2 Okul 6ncesi egitimin niteligi arttirilacaktir.

4.1.Tema: KURUMSAL KAPASITE

Amag 1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite
gelistirilecektir.
*Hedef 1.10kul 6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesini
saglanacaktir.
HEDEFLER *Hedef 1.2 Egitim ve 6gretimin saglikli ve gilivenli bir ortamda gergeklestirilmesi i¢in okul saglig1 ve giivenligi
gelistirilecektir.
Amacg 2. Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesi saglanacaktir.
Hedefler * Hedef 2.2.1 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin arttirilmasi saglanacaktir.
Performans Hedefe | Baslangi¢ 1. Yl 2. Y1 3. Y1 4. Yl 5. Yil | izleme Rapor Sikhig1
Gostergeleri Etkisi Degeri Sikhig
PG 1.3 Okulda
diizenleme yapilan %50 1 1 1 1 1
acik hava oyun alani 6 aylik 1 yillik donem
sayisi suire¢
PG 1.5 Okulda
diizenleme yapilan %50 0 0 0 0 0 0 6 aylik
atolye sayisi siire¢ 1 yillik donem
PG 1.2 Teknoloji
bagimliligiyla
miicadele ile ilgili %20 0 2 5 7 8 9 6 aylik 1 yillik donem
konularda egitim alan stire¢
Ogretmen sayisi
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PG 1.3 Teknoloji

bagimliligiyla 200 6 aylik
miicadele ile ilgili %20 165 168 170 170 175 stireg 1 yillik donem
konularda egitim alan
cocuk sayisi
e PG 1.4 Akran
zorbalig1 ve
siber zorbalikla
ilgili konularda %20 2 4 6 8 9 10 6 aylik 1 y1llik dénem
egitim alan siireg
O0gretmen sayisi
PG 1.5 Akran
zorbalig1 ve siber %20 165 167 169 170 172 175
zorbalikla ilgili 6 aylik 1 yillik donem
konularda egitim alan stire¢
veli sayisi
PG 1.8 Sivil savunma
egitimlerine katilan %20 4 6 7 9 9 9
Ogretmen sayis1 6 aylik 1 yillik donem
surec
PG 1.1 Hizmet i¢i
egitim alan yonetici %20 2 2 2 2 2 2
sayi1si 6 aylik 1 yillik donem
sureg
PG 1.3 Yiiz yiize
hizmet i¢i egitim alan %20 8 9 9 9 9 9 6 aylik
O0gretmen sayisi siirec 1 yillik donem
PG 1.5 Uzaktan %20 9 9 9 9 9 9 6 aylik 1 yillik dénem
hizmet i¢i egitime stireg

katilan 6gretmen sayisi
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PG 1.6 Ulusal
uluslararasi projelere 6 aylik 1 yillik donem
katilim saglayan %20 9 9 9 9 9 9 stireg
Ogretmen sayist
PG 1.7 Uluslar arasi
projelere katilim %20 9 9 9 9 9 9 6 aylik 1 yillik dénem
saglayan 6gretmen suireg
sayisl
Koordinator Birim e Okul idaresi
e Rehberlik Servisi
Is Birligi Yapilacak e Okul Idaresi
Birimler e Rehberlik Servisi
e Ogretmenler
Riskler e Okul bahgesinin ¢ogu kisminin ¢im olmasi nedeniyle oyun alanlari olusturulmada zorlanilmasi
e Hizmet ici egitim alan 6gretmenin dersine devam edememesi
Stratejiler v S1 Egitim ortamlari is saglhig1 ve giivenligi yonergesine uygun hale getirilecektir.
PR v 82 Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak i¢in bagimlilikla miicadele, akran zorbalig1, siber zorbalik,
g % % saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile igbirliginde
<33 egitimler diizenlenecektir.
= = v" S5 Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.
v" S1 Okul Oncesi Egitim Kurumlari yéneticilerinin ve dgretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek bu
~ : ihtiya(;lar}. gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.
<& :;l v 83 Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliliklerini
£ 2 gelistirmek i¢in mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1 saglanacaktir.
< ﬁ v" S4 Okul Oncesi Egitim Kurumlar: yéneticilerinin ve dgretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere

katilmalar1 tesvik edilecektir.

Maliyet Tahmini .
Tespitler e Idare ve 6gretmenlerin giincel konularda hizmet ici egitim almalar1 gerekliligi
Ihtiyaclar e Idare ve dgretmenlerin giincel konularda hizmet ici egitim almalar
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4.2.Tema: EGITIM-OGRETIME ERiSiM VE KATILIM

Amag 3. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde arttirilarak tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ok yonlii
gelisimleri saglanacaktir.
*Hedef 1 Okul 6ncesi egitime erisim arttirilacaktir.
HEDEFLER
Performans Hedefe Baslangi¢ 1. yu 2. yil 3. yil 4. yl 5. yil Izleme Sikhg1 | Rapor Sikhg
Gostergeleri | Etkisi Degeri
PG 1.1 Aday
kayittaki bir
sonraki y1l
ilkokula %33 60 60 60 60 60 60 6 aylik siireg 1 yillik donem
baslayacak
olan
¢ocuklardan
okula kay1t
olanlarin
orani(%)
PG 1.2 Tiim
dersliklerin %33 100 100 100 100 100 100
doluluk 6 aylik siire¢ 1 yillik donem
orani(%)
PG 1.3
Ebeveynine 165 167 169 170 170 172
aile egitimi %33 6 aylik siireg
verilen okul 1 yillik donem
oncesi ¢cocuk
sayisl
Koordinator e Okul Idaresi
Birim e Okul Stratejik Plan Ekibi
e Rehberlik Servisi
Is Birligi e Okul idaresi
Yapilacak . Ogretmenler
Birimler
Riskler e Aday kayittaki 6grencilere ulagilamama
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v S1 Kayit déneminde bir sonraki yil ilkokula baslayacak olan ¢ocuklar basta olmak tizere, tiim ¢ocuklarin aileleri ile iletisime

gegilerek okul dncesi egitime kayitla ilgili gerekli bilgilendirmeler yapilacaktir.

Stratejiler
v" 82 Okul dncesi egitimde ebeveyn bilgilendirme ¢aligmalari yapilacaktir.
v 83 Tiim derslikler tam kapasite kullanilacaktir.
v' S4 ihtiya¢ dahilinde(aday kayitta fazla cocuk olmasi durumunda) ikili egitim uygulamas1 yapilacaktir.
Maliyet
Tahmini
Tespitler e Okul 6ncesi egitimin okullagsmanin 6neminin tam anlasilamamasi
e Oprenci sayilarinin yas grubuna gore az veya fazla olmasi
Ihtiyaclar e Velilere okul dncesi egitimin 6nemi ile ilgili bilgilendirme yapilmasi

4.3.Tema: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Amacg 3. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde arttirilarak tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ok yonlii
gelisimleri saglanacaktir.
*Hedef 2 Okul 6ncesi egitimin niteligi arttirilacaktir.
HEDEFLER
Performans Hedefe | Baslangic 1. yil 2. yil 3. yi 4. yi 5. yil Izleme Rapor Sikhig1
Gostergeleri | Etkisi | Degeri Sikhigr
PG 1.2
Egitim
ogretim y1li
siiresince agik | %350 80 85 85 90 95 100 6 aylik siire¢ 1 yillik donem

hava etkinligi
yapilan egitim
gunu orani
(%0)
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PG 1.5 Okul
bahgeleri
geleneksel
oyunlara %50 80 80 85 90 95 100 6 aylik siireg 1 yillik donem
uygun sekilde
diizenlenen
kurum orani
(%)
Koordinatér e Okul Idaresi
Birim e Ogretmenler
Is Birligi e Okul idaresi
Yapilacak e Ogretmenler
Birimler e Veliler
Riskler e Hava sartlarinin uygun olmamasindan dolay1 a¢ik hava etkinligi yapilamamasi ve ¢cocuklarin saglik durumlari
e Okul bahgesi diizenlemesinin fiziki sartlarin elverissiz olmasi ve maliyetlinin yliksek olmasi
Stratejiler v'S2 Okul dncesi egitim siirecinde, her giin agik hava etkinliklerine yer verilecektir.
v 83 Okul bahgeleri geleneksel oyunlara uygun sekilde diizenlenecektir.
v S4 Okul 6ncesi egitimde okul-aile is birligi gelistirilecektir.
Maliyet
Tahmini
Tespitler e Okul bahg¢esinde oyun alanlarinin yetersiz olusu
Hava sartlar1 nedeniyle ailelerin bahge etkinliginde istekli olmamalari
Ihtiyaclar e Velilerin acik hava etkinliklerine ikna edilmesi
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4.5. Maliyetlendirme

2024-2028 Stratejik Plan Tahmini Maliyetlendirme Tablosu

2024

2025

2026

2027

2028

Toplam Maliyet

Amacg 1.0kul 6ncesi egitim
kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri
dogrultusunda niteligini arttirmak
amactyla kurumsal kapasite
gelistirilecektir.

100

150

200

250

300

*Hedef 1.10kul 6ncesi egitim
kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun
ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda
tyilestirilmesini saglanacaktir.

100

150

200

250

300

*Hedef 1.2 Egitim ve 6gretimin saglikli ve
giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi i¢in
okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.

50

60

70

80

920

Amag 2. Egitim ve 6gretimin niteliginin
gelistirilmesi saglanacaktir.

100

100

150

150

200

Hedef 2.2.1 Kurum personelinin mesleki
gelisimlerinin arttirilmasi saglanacaktir.

100

200

200

200

250

Amac 3. Ogrencilerin kaliteli egitime
erisimleri firsat esitligi temelinde
arttirllarak tiim gelisim alanlarini
kapsayacak sekilde ¢ok yonlii gelisimleri
saglanacaktir.

150

200

250

300

350

Hedef 1 Okul 6ncesi egitime erisim
arttirillacaktir.

180

200

200

200

200

Amag 3. Ogrencilerin kaliteli egitime
erisimleri firsat esitligi temelinde
arttirilarak tiim gelisim alanlarini
kapsayacak sekilde ¢cok yonli gelisimleri
saglanacaktir.

200

200

200

200

200

Hedef 2 Okul 6ncesi egitimin niteligi
arttirilacaktir.

200

200

200

200

200

Genel Yonetim Giderleri

TOPLAM
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BOLUM 5: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik planin izleme ve degerlendirmesinde, hedefe iliskin degerlendirmeler; her yilin ilk alt1 ayinda ilgili hedefe ait performans diizeyi dikkate
alinarak izlemenin yapildig: yilin sonu itibariyla hedeflenen degere ulasilip ulasilmadigi analizi yapilir. Okulumuz degerlendirme faaliyetleri

asagidaki sablon kullanilarak her egitim-6gretim donemi sonunda bir kere olacak sekilde gergeklestirilir.

Okulumuzda e-giivenlik eylem plan1 uygulanmaktadir.

*izleme ve Degerlendirme Sablonu

<evemee.. Egitim-Ogretim Y1l Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Tablosu
Amag
Hedef
Hedef
Performansi
(%)
Sorumlu Birim
Performans Hedefe Etkisi Plan Donemi Izleme Izleme Dénemindeki Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangic Degeri Donemindeki Yil Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)
(A) Sonu Hedeflenen ©)
Deger(B)
PG
PG

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler
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EKLER:

VELI ANKET FORMU

KATILMA DERECESI
S
e ” = #lxg 5| =
oA = =8 2 2
No MADDELER =g £ 2= B E
Z 5| 3 ¢ s 8§ 2
SEl E| 52 E
=& 5| B8 2
2
1 Okulun misyonunu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.
2 Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor.
3 Okul temiz ve hijyeniktir.
4 Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik onlemleri alir.
5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uyum destegi saglar.
6 Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimc1 olabilir.
7 Okul, ¢ocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor.
8 Okul, cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.
9 Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun gelisimini tim yonleriyle anlamama
yardimc1 oluyor.
10 Okul, ¢ocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor.
11 Okul, ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile karsilastiginda yeterli
destegi ve rehberlik saglar.




12

Ogretmenlerin benimle iletisim kurma ydntemlerinden memnunum.

13 Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor.
14 Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir.

15 Okul, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek i¢in iyi bir iliski kurar.

16 Okul, aktif veli katilimini tegvik eder.

17 | Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim.

18 Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum.

19 Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim.

20 Cocugumu okumaya tesvik ederim.

21 Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim.

22

Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.
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2oz Ue:20 VELILER ICIN KONU BASLIKLARI

VELILER ICIN KONU BASLIKLARI

56 yanit
liz bilgilerini yaymla

1.0kulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum

55 yanit

Kesinlikle katihyorum
Katihyorum

Kararsizim

Kesinlikle katilmiyorum
Katilmiyorum

00000

2.0kulda egditim ve yonetim kalitesi sirekli degisiyor.
55 yanit

Kesinlikle katiiyorum
Kathiyorum

Kararsizim

Kesinlikle katilmiyorum

00000

Katlmiyorum

3.0kul temiz ve hijyeniktir.

56 yamt

Kesinlikie katiiyorum
Katihyorum

Kararsizim

Kesinlikle katilmiyorum
Katilmiyorum

00000
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4 0Okul 6grenci ve personelin giivenligini saglamak i¢in gerekli
onlemleri alir.

56 yanit

@ Kesinlikle katihiyorum.
@& Katliyorum.

O Kararsizim

@ Kesinilikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

5.0kul yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar

56 yanit

@ Kesinlikle katihiyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

6.0kul cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci
olabilir.

56 yamt

&8 Kesinlikle katiliyorum
@ Katiiyorum

0 Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katlmiyorum
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7.0kul cocugumun o6grenme ilgisini gigiendiriyor.

56 yanit

@ Kesinlikle katihiyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

8.0kul cocugumun ahlaki gelilsimini tesvik edebilir.

54 yanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katuliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
& Katilmiyorum

9_Okullarda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun gelisimini
tim yonleriyle anlamama yardimci oluyor.

56 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@& Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kesinilikie katilmiyorum
@® Katimiyorum

i~

f
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10. okul cocugumun ogrenme performansini gelisimi hakkinda beni iyi |
bilgilendiriyor.

56 yaot

@@ Kesinlikie katihyorum
& Katlhiyorum

¢ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
& Katiimiyorum

11. Okul gocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme guclukleri ile
karsilastiginda yeterli destegi ve gerekli rehberligi saglar

56 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
& Katuliyorum

0 Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katimiyorum

12. Ogretmenierin benimle iletisim kurma yéntemlerinden memnunum

55 yanit

@& Kesinlikle katiliyorum
@ Katliyorum

0 Kararsizim

@ Kesinlikie katilmiyorum
& Katilmiyorum
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13. Herhangi bir problem durumunda mudur endiselerime cevap

veriyor.

55 yanhit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesiniikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

14. Okulda velilerin ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri dizenlenir.

54 yanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikie katiimiyorum
@ Katilmiyorum

15. Okul gocuklarin gelisimini desteklemek igin velilerle iyi bir iligki

kurar.

56 yanit

@ Kesinlikle katihyorum
@& Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katulmiyorum
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16.0kul aktif veli katilimini tesvik eder.

55 yanit

17.0kulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirnm.

56 yanit

18.Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum

54 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
® Katihyorum

) Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@® Katilmiyorum

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihiyorum

¢ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
® Katilmiyorum

€ Kesinlikle katihyorum
@& Katliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum
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19.Cocugumun ev odevlierini tamamlanmasini saglarim.

56 yanit

53.6%

20.Cocugumu okumaya tesvik ederim.

56 yanit

21. Cocugumun hergin okula gitmesini saglarim

56 yanit

& Kesinlikle katiliyorum
& Kathiyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katihyorum
& Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@® Katlmiyorum

@& Kesinlikle katihyorum
@ Katthyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikie katilmiyorum
@ Katilmiyorum
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22. Gocugumun egitiminde aktif bir ortagim.

56 yanit

@ Kesinlikle katiyorum
® Katihyorum

@ Kararsizim

® Kesinlikle katimiyorum
® Katilmiyorum
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

OGRETMENLER iCiN . § g 5 . § é
NO KONU BASLIKLARI 2 é’ £ lE |2 é’ ;%
M o o M 2 o
01- | Okulumun misyonunu ve vizyonunu tam anliyorum.
02- | Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor.
03- | Okul temiz ve hijyeniktir.
04- | Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik énlemleri alir.
05- | Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uyum destegi saglar.
06- | Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmem i¢in egitim firsatlar1 sunuyor.
07- | Okul yonetimimiz d6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir.
08- | Okulumuz, d6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami olusturmustur.
09- | Etkili bir 6gretmen olmak icin ihtiya¢ duydugum kaynaklara erigimim var.
10- | Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim.
11- | Okulumuzun, farkli ihtiyaclari olan 68rencileri desteklemek icin etkin bir politikasi vardir.
12- | Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler.
13- | Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir.
14- | Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim.
15- | Okul personeli arasinda dostane bir iligki siirdiiriiliir.
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16-

Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek.

17-

Okulumuza aidiyet hissediyorum.
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